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Zatqcznik nr 6 do Regulaminu Rekrutacji | Warunkdw Uczestnictwa w Projekcie

Regulamin przyznawania doptat do czynszu
w Spotecznej Agencji Najmu we Wroctawiu (Regulamin doptat)

Definicje:

10.

11.

12.

Fundacja/FIRS — Fundacja Inicjowania Rozwoju Spotecznego z siedzibg w Poznaniu, ul. Hoza 1,

posiadajgca oddziat we Wroctawiu (adres: ul. Karola Miarki 1 / ul. I. Daszyriskiego 30), bedgca podmiotem
prowadzacym SAN.

,Dyrektor Regionu (biura SAN)” — osoba kierujgca jednostkg Fundacji i SAN we Wroctawiu, uprawniona do
podejmowania decyzji w przypadkach okreslonych Regulaminem.

»,Decyzja o doptacie” — rozstrzygniecie SAN okreslajace okres oraz wysokos¢ doptat i odpowiadajgcg im bonifikate
W czynszu.

,Projekt” — realizowany przez FIRS projekt , Testowanie Innowacji w ramach dziatalnosci Spotecznej Agencji
Najmu we Wroctawiu” wspétfinansowany ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), realizowany w okresie 01.01.2025 — 30.06.2028 r.
,Najemca” — osoba, ktéra zawarta Umowe Najmu z SAN

»,Uczestnik projektu” — Najemca SAN, ktéry przystgpit do projektu ,Testowanie Innowacji w ramach dziatalnosci
Spotecznej Agencji Najmu we Wroctawiu”

,Indywidualny Plan Wsparcia (IPW)” — spisany i uzgodniony z Najemcg plan dziatan przygotowany w trakcie
spotkania wstepnego (co najmniej 2 godziny z doradcg zawodowym oraz 1 godzina z psychologiem), okreslajacy
cele, formy, zakres, intensywnos¢ i harmonogram wsparcia w Projekcie; IPW moze by¢ aktualizowany podczas
udziatu w Projekcie i stanowi podstawe oceny postepow.

,Doptaty projektowe” — $wiadczenia finansowe przyznawane Najemcy w ramach Projektu finansowanego z FERS,
realizowane wytgcznie w formie bezgotéwkowej bonifikaty w czynszu (pomniejszenia naleznego czynszu
podstawowego zgodnie z Umowag Najmu), na zasadach i w limitach okreslonych w niniejszym Regulaminie;
doptaty nie obejmuja optat za media zalezne od zuzycia.

,Doptaty z innych zrédet” — Swiadczenia niepochodzgce z Projektu, wptywajgce na tgczny poziom wsparcia
czynszowego Najemcy, w szczegdlnosci: doptaty w programie ,,Mieszkanie na Start” (BGK), $wiadczenia MOPS,
dodatki mieszkaniowe oraz inne programy i fundusze pomocowe (publiczne lub niepubliczne), ktdre zgodnie z
prawem i Regulaminem mogg by¢ zaliczane na poczet bonifikaty.

»Aktywna integracja” — pakiet bezptatnych ustug wsparcia spotecznego oferowanych Najemcy w Projekcie,
obejmujacy co najmniej elementy wskazane w §3 ust. 5 — wsparcie obowigzkowe — oraz — fakultatywnie — ustugi
dodatkowe (w tym szkolenia zawodowe), realizowane w formach i terminach dostosowanych do mozliwosci
Najemcy (w tym online).

»Indywidualna ocena sytuacji Najemcy” — analiza sytuacji gospodarstwa domowego Najemcy wraz z pozostatymi
cztonkami gospodarstwa domowego, obejmujaca m.in.: biezace i prognozowane dochody, state koszty
utrzymania, wskaznik obcigzenia czynszem (relacja czynszu do dochodu do dyspozycji), postepy w IPW, ryzyko
zadtuzeniowe itp.

,Dokumenty” — zaswiadczenia, oswiadczenia i inne dokumenty pozwalajgce dokonaé oceny sytuacji finansowej i
zyciowej Najemcy wraz z pozostatymi cztonkami gospodarstwa domowego, w szczegdlnosci: zaswiadczenia o
dochodach, umowy stanowigce tytut zatrudnienia/zarobkowania, zaswiadczenia z PUP o statusie na rynku pracy,
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decyzje/zaswiadczenia o Swiadczeniach (w tym m.in.: MOPS, ZUS i inne), zeznania podatkowe, o$wiadczenia o
kosztach utrzymania oraz inne dowody potwierdzajgce zdolnos$¢ do ponoszenia czynszu.

13. ,Cztonek zespotu SAN” — pracownik wyznaczony w SAN/przez FIRS do prowadzenia operacyjnych spraw

zwigzanych z doptatami i aktywna integracja.

§1. Postanowienia ogdlne i definicje

1.

Regulamin okresla zasady, tryb oraz warunki przyznawania i rozliczania doptat do czynszu najmu lokali
mieszkalnych wynajmowanych przez Spoteczng Agencje Najmu we Wroctawiu (dalej: ,,SAN”), prowadzong przez
Fundacje Inicjowania Rozwoju Spotecznego (dalej: ,,Fundacja/FIRS”).

Doptaty finansowane sg w catosci w ramach projektu ,Testowanie Innowacji w ramach dziatalnosci Spotecznej
Agencji Najmu we Wroctawiu” wspoétfinansowany ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), realizowany w okresie 01.01.2025 — 30.06.2028 r. w
ramach umowy nr FERS.05.01-17.00-0010/24 z 03.02.2025 r. r.

Celem dopfat jest wsparcie najemcow SAN w utrzymaniu stabilnosci mieszkaniowej, przeciwdziatanie
zadtuzeniom oraz zwiekszenie ich samodzielnosci spoteczno-ekonomiczne;j.

§2. Adresaci doptat

1.

O przyznanie doptat moga ubiegad sie wytacznie osoby, ktore tgcznie:
a) sg Najemcami lokali w zasobie SAN - zawarty z SAN Umowe Najmu,
b) zawartly Umowe Uczestnictwa w Projekcie,
c) przystapita do korzystania z ustug aktywnej integracji w czesci obowigzkowej (§3 ust 5) w ciggu 3 m-cy od
zawarcia Umowy Uczestnictwa w Projekcie,
d) nie korzystaty z doptat przyznawanych przez SAN przed datg rozpoczecia Projektu, tj. przed 01.01.2025 .,
e) nie zalegajg z optatami za czynsz najmu oraz media wynikajace z zawartej Umowy Najmu.

§3. Zasady przyznawania doptat

1.
2.

Doptaty majg charakter okresowy, malejacy i s udzielane na okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy.
Wysokos¢ dopfat ustala sie w nastepujacych limitach (,,do”):

a) Prog pierwszy od 1 do 6 m-cy — do 86% czynszu;

b) Prégdrugiod 7 do 12 m-cy —do 49% czynszu;
Faktyczna wysokos¢ doptaty w danym okresie moze by¢ nizsza w wyniku indywidualnej oceny sytuacji Najemcy
lub otrzymywaniu doptat z innych Zrédet.
taczna wartos¢ wszystkich doptat (projektowych i z innych Zzrddet) nie moze przekroczy¢ 100% pierwotnego
czynszu z Umowy Najmu; wysokos¢ doptaty projektowej jest kazdorazowo dostosowywana do poziomu doptat z
innych zrédet, przy zachowaniu limitéw procentowych z §3 ust. 2.
Warunkiem przyznania doptat jest aktywne uczestnictwo w ustugach aktywnej integracji. Poprzez zawarcie
Umowy Uczestnictwa, staje sie Uczestnikiem Projektu i zobowiazuje sie korzysta¢ z minimum wsparcia
obowigzkowego:
a) Wsparcie obowigzkowe:
—  spotkanie wstepne (2h doradca zawodowy + 1h psycholog) — opracowanie IPW,
—  min. 1 spotkanie (2h) poradnictwa zawodowego (doradca lub posrednik pracy),
—  min. 1 spotkanie (2,5h) treningu zarzadzania finansami domowymi,
—  min. 3 spotkania z psychologiem lub mentorem
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b) Wsparcie dodatkowe — rekomendowane

—  nieodpfatne szkolenia zawodowe dopasowane do potrzeb (ujetych w IPW);

spotkania z doradcami indywidualne oraz szkolenia moga odbywaé sie takze online, w porach i formach
dostosowanych do sytuacji Najemcy.

W przypadku gdy Umowa Najmu zostata zawarta przez wiecej niz jedng osobe:

a) jezeli Uczestnikami Projektu jest wiecej niz jeden wspdtnajemca, doptata przystuguje facznie dla lokalu, a jej
taczna wysokos¢ nie moze przekroczyé limitu zgodnie z §3 ust.2, ani limitu 100% pierwotnego czynszu;

b) jezeli Uczestnikiem Projektu jest tylko jeden wspdtnajemca, doptata jest kalkulowana wytacznie od czesci
czynszu przypadajacej na tego wspoétnajemce, SAN przyjmuje, ze zobowigzania wpdtnajemcéw w zakresie
czynszu najmu sg réwne.

Indywidualna ocena sytuacji Najemcy i uzasadnienie decyzji s3 wydane na podstawie analizy dokumentacji m.in.:
os$wiadczenia o dochodach/PIT za poprzedni rok, inne dokumenty $wiadczace o indywidualnej sytuacji Najemcy,
IPW/aktualizacja IPW, zestawienie dopfat z innych zrédet itp.

Decyzje o ostatecznej wysokosci doptat w granicach progéw podejmuje Dyrektor Regionu po indywidualnej
ocenie sytuacji Najemcy.

Decyzja o przyznanej wysokosci doptaty wydana przez Dyrektora Regionu jest ostateczna w ramach Regulaminu.
Na wniosek Najemcy, po analizie sytuacji mieszkaniowej i finansowej Dyrektor Regionu moze przedtuzy¢
stosowanie doptaty z ust. 2 dla progu pierwszego ,,do 86%” tgcznie do 10 miesiecy; na pozostaty okres stosuje sie
bonifikate do 49% czynszu (prog drugi).

Decyzja o doptacie moze zosta¢ ponownie zweryfikowana i zmieniona przy powzieciu przez Fundacje (SAN)
wiedzy o istotnej zmianie sytuacji indywidualnej Najemcy, w tym mozliwa jest zmiana poziomu doptat
projektowych w granicach progéw oraz skrocenie/wydtuzenie okresu — z poszanowaniem ust. 2—4.

W celu przeprowadzenia ponownej indywidualnej oceny sytuacji Najemcy, SAN moze zadaé przedstawienia
aktualnych i/lub uzupetnionych Dokumentéw w toku obowigzywania doptat, wyznaczajgc termin ich
dostarczenia.

Niedostarczenie dokumentéw w terminie lub przedstawienie dokumentow niepozwalajgcych na dokonanie
oceny moze skutkowac: pozostawieniem wniosku bez rozpoznania, odmowg przyznania doptaty, zawieszeniem
wyptaty doptat do czasu ztozenia wymaganych dokumentéw, obnizeniem wysokosci doptaty lub skréceniem
okresu jej stosowania — z zachowaniem limitéw z ust. 2—4 lub anulowaniem doptat

Wszelkie zmiany dot. doptat (m.in.: przedtuzenie okresu w ramach progu pierwszego do 10 m-cy, skrdocenie
okresu, zmiana poziomu w progu, itp.) podejmuje Dyrektor Regionu, jesli jest wymagane w formie aneksu.

§4. Procedura wyptaty doptat

1.

Najemca, ktéry przystapit do Projektu i zawart Umowe Uczestnictwa w Projekcie, zostaje objety procedurg
przyznania dopfaty bez koniecznosci sktadania odrebnego wniosku.

W terminie do 30 dni od zawarcia Umowy Uczestnictwa w Projekcie Najemca otrzymuje decyzje o wysokosci
doptat; nastepnie zawiera z Fundacja (SAN) porozumienie okreslajgce okres i wysokos¢ doptat.

Do dnia zawarcia porozumienia Najemca dostarcza dokumenty potwierdzajgce poziom doptat z innych zrédet (w
szczegdlnosci z programu BGK ,,Mieszkanie na Start” i/lub innych przyznanego przez MOPS lub inne instytucje).
Na podstawie porozumienia SAN udziela bonifikaty od czynszu naleznego z tytutu Umowy Najmu; bonifikata
obejmuje wytgcznie czynsz najmu (bez optat za media zalezne od zuzycia).
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5. Dopfaty w ramach niniejszego Regulaminu nie sg wyptacane Najemcy w gotéwce ani przelewem; rozliczenie
nastepuje poprzez pomniejszenie naleznego czynszu (bonifikata).
6. Wysokosé bonifikaty po dopfacie projektowej oblicza sie z uwzglednieniem limitédw, o ktérych mowa w &3 ust. 2,

oraz wartosci doptat z innych zrédet. Srodki przekazywane z programéw zewnetrznych, w tym ,,Mieszkanie na

Start” (BGK) lub MOPS, sg ksiegowane na rachunku SAN i zaliczane na poczet bonifikaty.

7. Po wyliczeniu bonifikaty SAN informuje Najemce o biezgcej kwocie naleznej do zaptaty z tytutu czynszu najmu po
bonifikacje, z uwzglednieniem kwot doptat z innych zrédet.

8. Bonifikata obowigzuje za caty miesigc kalendarzowy, w ktérym podpisano porozumienie o przyznaniu dopfat.
Jezeli do dnia zawarcia porozumienia Najemca uiscit petny czynsz najmu zgodnie z Umowg Najmu, SAN zalicza
przekazane srodki na poczet kolejnych miesiecy po zastosowaniu bonifikaty.

9. Decyzje o doptacie sporzgdza sie na piSmie; podpisuje jg Dyrektor Regionu.

10. Decyzja wskazuje co najmniej: podstawe prawng, okres obowigzywania doptat, wysokos¢ doptaty (i bonifikaty),
wykaz dokumentdw oraz — jezeli przewidziano — termin kolejnej weryfikacji.

11. Wydanie decyzji moze zostaé uzaleznione od uprzedniego dostarczenia kompletnych i poprawnych dokumentéw
oraz pozytywnego wyniku ich analizy.

§5. Obowigzki Najemcy
1. Najemca zobowigzany jest do:

a) regularnego optacania czesci czynszu nieobjetej doptatg oraz naleznosci za media zalezne od zuzycia
zgodnie z Umowa Najmu

b) uczestnictwa w aktywnej integracji (§3 ust. 5);

c) informowania SAN o kazdej zmianie sytuacji dochodowej i mieszkaniowej;

d) przestrzegania Umowy Najmu, Umowy Uczestnictwa w Projekcie oraz Regulaminu doptat;

e) terminowego przedktadania dokumentéw oraz niezwtocznego informowania o zmianach wptywajgcych na
prawo do doptaty lub jej wysokosé.

§6. Wstrzymanie, obnizenie lub cofniecie doptat
1. SAN moze wstrzymac, obnizy¢ lub cofngé doptaty w przypadku:

a) powstania zalegtosci w optatach nieobjetych doptatg, powyzej 100 zt lub 15 dni kalendarzowych;

b) razacego naruszenia Umowy Najmu, Umowy Uczestnictwa w Projekcie lub Regulaminu dopfat;

c) razace naruszenie porzagdku domowego lub zasad wspotzycia spotecznego, w szczegélnosci uporczywe lub
powtarzajace sie zaktdcanie spokoju i porzadku (np. hatas, libacje alkoholowe, agresja stowna lub fizyczna,
dewastacja itp.), majgce wptyw na bezpieczenstwo, komfort lub prawa innych mieszkancéw.

d) odmowy udziatu w ustugach aktywnej integracji;

e) nieprzedtozenia wymaganych dokumentdéw lub informacji;

f)  zatajenia okolicznosci majgcych znaczenie dla sprawy;

g) podania informacji nieprawdziwych;

h) wprowadzenia SAN w btad;

i) ztozenia fatszywego oswiadczenia — jezeli okolicznosci te majg wptyw na prawo do doptaty, jej wysokosc
lub okres obowigzywania.

2.  Wstrzymanie lub cofniecie doptat nie zwalnia Najemcy z obowigzku regulowania petnej wysokosci czynszu.
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§7. Komunikacja, doreczenia

1. Komunikacja i doreczenia w sprawach decyzji o doptatach oraz innych czynnosci zwigzanych z procesem
przyznawania i rozliczania doptat prowadzone sg przez Cztonkéw zespotu SAN w pierwszej kolejnosci drogg
elektroniczng na adres e-mail Najemcy wskazany w Umowie Najmu lub Umowie Uczestnictwa w Projekcie.

2. Niezaleznie od ust. 1, SAN moze kierowa¢ powiadomienia SMS na numer telefonu podany w dokumentach
projektowych oraz prowadzi¢ korespondencje listowng na adres lokalu wynajmowanego w zasobie SAN.

3. Najemca jest zobowigzany do niezwtocznego aktualizowania danych kontaktowych (adres e-mail, numer
telefonu, adres do korespondenc;ji). Do czasu zgtoszenia zmiany, korespondencja kierowana na dotychczasowe
dane uwaza sie za skutecznie doreczong. Zmiana ta nie wymaga aneksu decyzji ani porozumienia.

§8. Postanowienia koricowe
1. Regulamin obowigzuje przez okres realizacji Projektu ,, Testowanie Innowacji w ramach dziatalnosci Spotecznej
Agencji Najmu we Wroctawiu”.
2. Zmiany Regulaminu ogtaszane sg na stronie internetowej www.san.wroctaw.pl.
3. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Spotecznej Agencji Najmu we Wroctawiu.

Zatgczniki:
1. POROZUMIENIE nr ..../SAN/2025/B o przyznaniu doptat do czynszu (bonifikaty) w ramach Projektu
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